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ПРЕДИСЛОВИЕ 

 

 

 

Разработано начальником УМУ Зариповой С.Н., ведущим инженером УМУ 

Сафиуллиной Д.Г. 

ОДОБРЕНО решением учебно-методического совета КГЭУ от 26.02.2018, 

протокол № 6. 

ПРИНЯТО решением ученого совета ФГБОУ ВО «КГЭУ» от  28.02.2018, 

протокол № 2. 

ВВЕДЕНО в действие с 01.01.2019. 

Периодичность ПЕРЕСМОТРА Положения по необходимости. 

Положение соответствует требованиям ИСО 9001:2015 и СТО                          

СМК УД-16. 
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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 
 

1.1.  Настоящее Положение направлено на стимулирование 

образовательной, научной, спортивной и творческой деятельности 

обучающихся КГЭУ, а также определяет правила назначения и выплаты 

именных стипендий ректора КГЭУ и распространяется на обучающихся по 

образовательным программам всех уровней высшего образования. 

1.2. Настоящее Положение является документом системы менеджмента 

качества КГЭУ. 

1.3. Настоящее Положение обязательно для применения во всех 

структурных подразделениях КГЭУ, осуществляющих учебный процесс.  

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

правовыми документами: 

Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов и аспирантов ФГБОУ ВО «КГЭУ» от  

27.09.2017; 

Уставом КГЭУ, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 21.03.2016 № 267. 

2.2.  В настоящем Положении использованы ссылки на следующие 

документы СМК: 

РК-16 «Руководство по качеству ФГБОУ ВО «Казанский 

государственный энергетический университет»; 

СТО СМК УД-16 «Управление документацией». 

 

3. СОКРАЩЕНИЯ 

 

УД – управление делами; 

УМКО – управление мониторинга качества образования; 

УМУ – учебно-методическое управление; 

ФГБОУ ВО «КГЭУ» - федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Казанский 

государственный энергетический университет». 

 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. Именная стипендия ректора ФГБОУ ВО «КГЭУ» (далее – стипендия 

ректора) учреждается решением Ученого совета КГЭУ с целью привлечения 

внимания обучающихся, имеющих высокие показатели в учебе, принимающих 
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активное участие в научно-исследовательской работе, активное участие в 

общественной, спортивной, творческой деятельности, в решении актуальных 

задач КГЭУ. 

4.2. Стипендия ректора является денежной выплатой, назначаемой 

обучающимся КГЭУ по очной форме обучения. 

4.3. Ежегодно приказом ректора объявляется конкурс, размер и 

количество стипендий.  

Количество назначаемых стипендий производится из расчета:  

1 стипендия на 1000 человек, обучающихся по программам бакалавриата; 

1 стипендия на 250 человек, обучающихся по программам магистратуры; 

1 стипендия на 25 человек, обучающихся по программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

4.4. Стипендия ректора назначается сроком на один семестр. 

4.5. Назначение стипендии ректора не лишает обучающегося права 

получения государственной академической и/или государственной социальной 

стипендии
1
. 

4.6. Обучающийся, получавший стипендию ректора в предыдущем 

учебном году, может претендовать на нее и в следующем учебном году на 

общих основаниях, в соответствии с настоящим Положением. 

 

5. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ СТИПЕНДИИ РЕКТОРА  

 

5.1. Критериями выдвижения кандидатов на получение стипендий 

ректора являются:  

- обучение на «отлично» и «хорошо» в течение двух последних 

семестров, предшествующих назначению стипендии, и активное участие в 

одном или нескольких направлениях:  

- в научно-исследовательской деятельности, успехи в которой 

подтверждаются:  

результатами самостоятельно выполненных научных, теоретических 

или экспериментальных исследований; 

выполнением научных грантов или участием в их выполнении; 

наличием научных публикаций в российских и зарубежных научных 

изданиях, в сборниках и т.п.; 

наличием патентов на изобретение, программный продукт, других 

документов, подтверждающих право интеллектуальной собственности; 

участием с докладом, выступлением, сообщением на научно-

практических, научно-методических конференциях, семинарах обще-

российского или международного уровня (опубликование тезисов докладов в 

сборниках материалов конференции); 

внедрением результатов научных исследований (наличие актов, 

справок, отчетов, протоколов о внедрении); 

                                                 
1
 Обучающийся, получающий повышенную государственную академическую стипендию или любую именную 

стипендию, не может претендовать на получение именной стипендии ректора КГЭУ 
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наличием грамот, дипломов, др. документов победителя (призера) 

региональных, федеральных, международных олимпиад, конкурсов; 

- в спортивной деятельности, успехи в которой подтверждаются:  

наличием грамот, дипломов и др. документов победителя, призера 

олимпиад и спортивных соревнований и турниров регионального, 

федерального, международного уровня; 

членством и кандидатством в основной, резервный, молодежный и 

юношеский составы сборных команд Республики Татарстан или России; 

наличием документа мастера спорта России, мастера спорта 

международного класса; 

- в социально значимой или общественной деятельности, направленной 

на развитие студенческого коллектива КГЭУ, общества в целом, 

осуществляемой в свободное от учебы время на добровольных началах 

продолжительностью не менее одного года: 

участие в работе общественных студенческих объединений, органов 

студенческого самоуправления КГЭУ, профсоюзного комитета студентов, 

студенческого Совета КГЭУ и др.; 

участие в организации и проведении общественно значимых 

мероприятий, благотворительных акций; 

участие в волонтерском движении; 

подготовка и проведение культурно-массовых мероприятий в КГЭУ. 

Конкретные критерии отбора определяются отдельно и утверждаются 

приказом ректора. 

5.2. Претенденты на соискание стипендии ректора в стипендиальную 

комиссию института предоставляют следующие документы:  

- заявление на имя ректора КГЭУ; 

- характеристику - рекомендацию (Приложение); 

- копию зачетной книжки за весь период обучения, заверенную 

заместителем директора института; 

- копии документов и материалов, подтверждающих наличие печатных 

работ, участие в научных, общественных, спортивных и иных мероприятиях 

(грамоты, дипломы, сертификаты, благодарственные письма и т.д.).  

5.3. Документы претендентов на стипендии ректора рассматриваются и 

отбираются стипендиальными комиссиями институтов. Число претендентов, 

выдвигаемых институтом, определяется в соответствии с п.4.3 настоящего 

Положения. 

5.4. Стипендиальная комиссия КГЭУ на основании представлений 

стипендиальных комиссий институтов два раза в год проводит конкурсный 

отбор кандидатов на получение стипендии ректора.  

5.5. На основании решения стипендиальной комиссии КГЭУ институты 

готовят проекты приказов о назначении обучающимся именных стипендий 

ректора.  

5.6. Списки обучающихся, которым назначены именные стипендии 

ректора, вывешиваются на сайте КГЭУ. 
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5.7. Сертификаты о назначении именной стипендии ректора вручаются 

обучающимся в торжественной обстановке. 

5.8. Стипендия ректора не может быть назначена обучающимся, 

имеющим дисциплинарные взыскания. 

 

6. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ                                       

ИМЕННЫХ СТИПЕНДИЙ РЕКТОРА 
 

6.1 Выплата стипендий ректора производится за счет средств КГЭУ от 

приносящей доход деятельности.  

6.2. Размер стипендий ректора ежегодно устанавливается приказом 

ректора исходя из финансовых возможностей КГЭУ, и не может быть 

уменьшен в течение учебного года.  

6.3.Стипендии ректора назначаются на осенний (весенний) семестр 

соответствующего учебного года и выплачиваются ежемесячно в сроки, 

установленные для выплаты государственных академических стипендий. В 

период летних каникул стипендия ректора не выплачивается.  

6.4. Выплата стипендий ректора досрочно прекращается в случаях:  

- перевода обучающегося на очно-заочную / заочную форму обучения; 

- отчисления обучающегося из КГЭУ;  

- нарушения обучающимся Устава, Правил внутреннего учебного 

распорядка обучающихся;  

- предоставления обучающемуся академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком или иным причинам 

временного прекращения обучения в Университете.  

6.5. Прекращение выплаты стипендий ректора производится приказом 

ректора на основании представления директора института, согласованного с 

первым проректором - проректором по учебной работе и профильным 

проректором по направлению деятельности университета. Выплата стипендий 

ректора прекращается с 1-го числа месяца, следующего за днем издания 

приказа. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

7.1. Изменения в настоящее Положение вносятся на основании решения 

Ученого совета КГЭУ.  

 

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 

 8.1. Председатели стипендиальных комиссий институтов несут 

ответственность за: 

- полноту и правильность выполнения стипендиальной комиссией своих 

функций и обязанностей; 

- объективность и достоверность принимаемых решений; 
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- открытость процедуры выдвижения кандидатов на получение именной 

стипендии ректора; 

- за введение в действие настоящего Положения. 

8.2. Члены стипендиальных комиссий институтов несут ответственность 

за своевременное и качественное выполнение задач, определенных настоящим 

Положением. 

 

9. ИЗМЕНЕНИЯ 

 

9.1. Разработка, оформление, согласование и утверждение «Извещений об 

изменениях» настоящего Положения, а также внесение в него изменений 

производятся в соответствии с документированной процедурой СТО                          

СМК УД-16 и регистрируются в листе регистрации изменений и дополнений. 

9.2. Основанием для внесения изменений и дополнений в настоящее 

Положение являются вновь введенные изменения и дополнения в нормативно-

правовые акты, имеющие силу закона, а также изменение Устава КГЭУ. 

 

10. СОГЛАСОВАНИЕ, ХРАНЕНИЕ И РАССЫЛКА 

 

10.1. Согласование настоящего Положения осуществляется с 

начальниками УД, УМКО и оформляется в листе согласования. 

10.2. Ответственность за передачу подлинника настоящего Положения на 

хранение в УД несет начальник УМУ. 

10.3. Ответственность за сохранность учтенных рабочих экземпляров 

настоящего Положения несут руководители структурных подразделений в 

соответствии с документированной процедурой КГЭУ. 
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Приложение  

 

ХАРАКТЕРИСТИКА-РЕКОМЕНДАЦИЯ 

кандидата на получение в _______ семестре20 ____ /20 ____ учебного года 

именной стипендии ректора КГЭУ из числа обучающихся, проявивших 

выдающиеся способности в учебной и научной деятельности 

 

Кандидат:  __________________________________________________________ 
 

Направление подготовки:_____________________________________________  

_________________________________________________________ ___________  

Общее количество оценок, полученных по результатам  2-х последний 

сессий: ___________ 

-  из них оценок «отлично»:______________________________ 

-  из них оценок «хорошо» :______________________________ 

-  средний балл ________________________________________ 

За последние два семестра в образовательной организации является 

победителем в конкурсах, олимпиадах, фестивалях и других научных, 

научно-технических и творческих конкурсных мероприятиях по 

профилю подготовки  

Кол-

во 

1) международных  

2) всероссийских  

3) региональных  

4) внутривузовских  

всего     

 

Научные публикации за последние два семестра Кол-

во 

1) научные статьи в изданиях, входящих в базы данных Web of Science 

(Core Collection), Scopus 

 

2) научные статьи, опубликованные в научных журналах, индексируемых 

в РИНЦ и/или входящих в текущий Перечень ВАК России, за 

исключением журналов, входящих в WebofScience (CoreCollection) и 

Scopus 

 

3) публикации в материалах конференций, индексируемых в Web of 

Science (Core Collection), Scopus 

 

4) публикации в материалах конференций, индексируемых в РИНЦ  

5) другие статьи и материалы конференций  

6) патенты, свидетельства  

7) работы, содержащую информацию ограниченного доступа  

8) заявки на патенты, свидетельства  

всего     
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Публичные представления претендентом научно-исследовательских  

и творческих работ за последние два семестра 

Кол-

во 

1) конференция   

2) выставка/экспозиция  

3) семинар, форум  

4) творческая монография, спектакль/концерт  

всего     

 

Значимые достижения, определяющие авторитет и имидж 

университета, 

реализованные за последние два семестра 

Кол-

во 

1)  

2)  

всего     

 

Кандидат  на получение именной стипендии  ___________________ /                  /  

           Дата_________ 

 

Подтверждено: 
 

Первый проректор- 

проректор по УР    ____________________  /                     / 

 

Проректор по НР    ____________________  /                    / 

 

Проректор по ВВР   ____________________ /                 /   

 

Директор  института                      _____________________ /                   / 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

 

С настоящим Положением ознакомлен и принял к исполнению: 
 

1 _______________________                     6 _____________________ 
                    (Должность)                                                                   (Должность) 
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