
Инженер –проектировщик (Основные сети (35-220 кВ)

 Первичные соединения Высоковольтные линии Релейная защита и автоматизация Средства диспетчерского управления и сети связи Технический отдел (выпуск документации)

Основные задачи: Разработка отдельных разделов (частей) проекта; Участ�е в подготовке задан�й на разработку проектных решен�й; Участ�е в сборе �сходных данных для проект�рован�я, в решен�� техн�ческ�х
вопросов по закрепленным объектам на протяжен�� всего пер�ода проект�рован�я,
стро�тельства, ввода в действ�е объекта � освоен�я проектных мощностей; Увязыван�е пр�н�маемых проектных решен�й с проектным� решен�ям� по друг�м
разделам (частям) проекта; Обеспечен�е соответств�я разрабатываемых проектов � техн�ческой документац��
стандартам, техн�ческ�м услов�ям � друг�м нормат�вным документам по
проект�рован�ю � стро�тельству, а также задан�ю на �х разработку; Осуществлен�е авторского надзора за стро�тельством проект�руемых объектов,
консульт�рован�е по вопросам, входящ�м в его компетенц�ю.

Наши ожидания: Готовы рассмотреть студентов последн�х курсов с проф�льным энергет�ческ�м
образован�ем; Обязательное знан�е E���l � G

gl� табл�ц; Ответственность, коммун�кабельность, способность работать в реж�ме
многозадачност�.

Мы предлагаем: Оф�ц�альное трудоустройство по трудовому договору с первого дня; Граф�к работы: 5/2 (с 08.00-17.00, суб/воскр. – выходные); по необход�мост�
возможен г�бк�й формат работы; Прозрачная с�стема оплаты труда, совокупный доход от 60 000 рублей до вычета
НДФЛ (оклад + прем�я); Предоставлен�е учен�ческ�х отпусков; Возможность повышен�я квал�ф�кац��; Использован�е новейшего �нструментар�я (в компан�� есть дорогостоящее
программное обеспечен�е); Программа заботы о здоровье сотрудн�ков, включающая в себя: мед�ц�нск�й �h��k-u� за счёт компан�� пр� трудоустройстве; ДМС (по �стечен�ю �спытательного срока); Возможность посещен�я спорт�вных секц�й для сотрудн�ков компан��

(ф�тнесс-зал, футбол, бассейн, карт�нг); Корпорат�вный автобус (до места работы � обратно во все направлен�я города); Компенсац�я расходов на п�тан�е (собственная столовая на терр�тор��); Насыщенная корпорат�вная ж�знь

По всем вопросам обращаться по телефону: 8-900-327-30-30 Изерг�на Гульназ


